
　　　　　　　　　期　日：令和７年３月１５日（土）

　　　　　　　　　会　場：佐賀市文化会館

時　間 第１会場 (中ホール） 時間 第２会場 (中ホール　ホワイエ）

12:30 受付

12:50 オリエンテーション

13:00 開会式

13:10 口演発表　　　　　 13:10 示説発表　　　　　

第１群　 　4題 第３群　　　４題

座長：佐賀県医療センター好生館　金原直美

1．A病院における高齢糖尿病患者の家族の介護負担度分析
8．壮年期の終末期膀胱がん患者の家族支援　　　　　-４分割
法を組み込んだターミナルカンファレンスからのアプローチ-

JCHO佐賀中部病院　：森永和佳奈 唐津赤十字病院：中島萌里

2．行動制限最小化への取り組み
- センサー機器選択基準の導入-

9．身体拘束最小化への取り組み
-ラウンドカンファレンスを実施して-

医療法人智仁会佐賀リハビリテーション病院：吉村千鶴 医療法人智仁会佐賀リハビリテーション病院：田中梨絵

3．特定行為看護師としての褥瘡患者における栄養管理の重要
性 10．FIMを導入して

社会医療法人謙仁会山元記念病院：古賀夕貴 医療法人ひらまつ病院：中橋幸平

4．療養病棟スタッフへラジオ体操を取り入れての健康に対する
効果 11．転倒転落対策におけるベットサイドカンファレンスの有用性

14:05 医療法人幸善会前田病院：松尾彩乃　 14:00 医療法人清明会やよいがおか鹿毛病院：上田由美香

休憩 休憩

14:10 口演発表　　　

第２群　   ３題

座長：新武雄病院　牛島美智子

5．佐賀県における保健師の人材育成の認識　　 -「新任期保健
師のための佐賀県保健師活動マニュアル」の作成を通して-

佐賀中部保健福祉事務所：松尾充晃

6．感染症指定医療機関に勤務する看護師とその家族の心理・
身体的ストレス　             -COVID-19流行期がもたらした影響と
意識調査-

伊万里有田共立病院：佐藤博之

7．病院で働く看護職員の健康とワーク・エンゲージメントに影響
する要因：混合研究法を用いた検討

14:50 JCHO佐賀中部病院　：石橋香津代 14:50

休憩 ポスター撤去

15:00 特別講演 ・ 口演発表 1題 １０分以内・質疑応答 ３分

　テーマ ・ 示説は発表なし

「看護職の職場におけるダイバーシティ＆インク
ルージョン」

　-　認め合おう個別性を！高めよう心理的安全性を！
価値観の再考性や新しいビジョンに向かって一緒に考
えよう！　-

　　　　　佐賀大学医学部附属病院

　　　　　精神看護専門看護師　倉持裕子氏

16:30 閉会式

　２０２４年度　第４３回佐賀県看護研究学会

テーマ　「　次世代へつなぐ看護の知」


