
日時：令和7年5月13日(火）・14日（水）・22日（木）・23日（金）、6月11日（水）・12日（木）・24日（火）、10月6日（月）

令和8年2月4日（水）  9:30～16:30 （9:30～12:30、13:30～16:30）

月/日 テーマ 目　標 内　容 時間 講　師
所　属
役職等

備　考

オリエンテーション
自己紹介

インフォーマルな関係の中から仲
間を作る。

①看護協会のオリエンテーション
②仲間づくり
   自己紹介

1 切通昌子
看護協会
事業部

看護職能団体の役割 看護職能団体について学ぶ。
①日本看護協会の概要
②佐賀県看護協会の概要
③看護連盟の概要

1 南里玲子
看護協会
会長

日本看護
協会は、
看護職の資
格を持つ個
人が自主的
に加入して
運営する、
日本最大の
看護職能
団体

情報管理
個人情報保護法の遵守と守秘義務
について学ぶ。

①個人情報保護とは
②情報漏洩の対策
③SNSの使い方

1 一番ヶ瀬智和

NHO嬉野医療センター
医療情報管理部
診療録管理室
診療録管理専門職

専門職として必要な基
本姿勢と態度

職業人として、ふさわしい態度と知
識を学ぶ。

①自施設および看護部の理念に
ついて知る
②自施設および看護部の組織と機
能について理解する
③チーム医療の構成員としての役
割を理解する
④同僚や他の医療従事者との安
定したコミュニケーションの取り方
⑤自己研鑽を積むとは

患者の権利
看護倫理

医療倫理・看護倫理に基づき、人
間の生命・尊厳、患者の擁護につ
いて学ぶ。

①患者の権利
②臨床倫理
③看護倫理
④身近な事例より

5月14日
（水）

医療安全管理
安全管理について理解し、事故予
防を意識した看護を学ぶ。

①医療安全の概要
②新人が起こしやすいインシデン
ト・アクシデントについて
③主な薬剤の対応と注意すべきこ
と
④エラー防止対策

3 水田貴久美

佐賀大学医学部附属
病院
看護師長
GRM

5月22日
（木）

認知症看護の実際 認知症患者の特性と看護を学ぶ。
①認知症患者の特性
②認知症患者の行動とその意味
③認知症看護

3 林田佳奈
佐賀県医療センター
好生館
認知症看護認定看護師

5月22日
（木）

感染管理
感染対策に必要な基礎知識を学
ぶ。

①スタンダードプリコーション
（標準予防策について）
②感染経路別対策
③洗浄・滅菌・消毒
④医療廃棄物の取り扱い
⑤針刺し事故防止対策と事故後
の対応

3 安藤朋子

一般社団法人巨樹の会
新武雄病院
感染管理部門
感染管理認定看護師

令和7年度　新人看護職員多施設合同研修会　カリキュラム　

5月13日
（火）

3 長家智子 佐賀大学名誉教授



月/日 テーマ 目　標 内　容 時間 講　師
所　属
役職等

備　考

5月23日
（金）

急変にそなえて 急変時の対応を学ぶ。

①急変時の観察のポイント
②急変時の対応
③SBARについて
④患者家族への対応

3 草場賢太郎
伊万里有田共立病院
クリティカルケア特定認定
看護師

清潔ケア

清潔ケアの基礎知識とアセスメント
を学び、ケアの実践につなげる。特
にフットケアについて、より良く学
ぶ。

①清潔ケアの意義と効果
②清潔における看護の役割と実際
③フットケアの基礎

3 南里　穂

佐賀大学医学部附属
病院
慢性疾患看護
専門看護師

摂食嚥下障害と看護の
実際

摂食・嚥下のしくみと
その障害をもつ患者を理解し、
看護ケアを学ぶ。

①摂食・嚥下のメカニズム
②摂食・嚥下障害の原因と症状
③摂食・嚥下障害のある患者へ
のケアの実際

3 岩﨑里恵
唐津赤十字病院
摂食・嚥下障害看護
認定看護師

6月12日
（木）

フィジカルアセスメント
看護におけるフィジカルアセスメント
の意味や系統別フィジカルアセスメ
ントの実際を学ぶ。

①フィジカルアセスメントの意義と
重要性
②バイタルサインの正しい測定と測
定値の評価
③基本的なフィジカルイグザミネー
ション（視診・聴診・触診・打診）
④シミュレーション演習
バイタルサインと一般状態の観察・
報告

6 末次典恵

福岡大学医学部
看護学科
基礎看護学
教授

演習あり
聴診器
持参

看護記録に求められる
こと

看護記録に関する基礎を学び、正
しい記録や看護実践が見える記録
が出来る。
看護記録の役割や意味を理解し、
記録の重要性を知ることができる。

①看護記録の基礎
②情報とアセスメントについて
③看護記録の根拠と重要性
④倫理的配慮・情報開示・個人情
報保護法

3 荒木　彩

佐賀大学医学部附属
病院
教育専任
副看護師長

看護師として成長するた
めに

患者の気持ち、家族の気持ちを学
び、看護の心を前進させる。

①患者・家族の心理
②何のため、誰のために働くか
③新人看護師へメッセージ

3 川島睦子
西九州大学
看護学部看護学科
准教授

フォローアップ研修Ⅰ
創傷・褥瘡管理

根拠に基づいた具体的なスキンケ
アの方法を学ぶ。

①皮膚の解剖整理
②創傷治癒のメカニズム
③創傷被覆材の特徴とその使用に
ついて

3 亀川博江

医療法人社団如水会
今村病院
皮膚・排泄ケア
認定看護師

フォローアップ研修Ⅱ
成長してきたかな？
私！

自分を認め褒めて、看護をしている
私に気づく。

グループワーク
事例を通して考える

3 阿部オリエ

日本赤十字九州国際看
護大学
基礎看護学・看護教育学
准教授

令和8年
2月4日
（水）

フォローアップ研修Ⅲ
看護を語り、看護の役割
や責務に繋げる

先輩看護師としての心構えや組織
の中での看護の役割や責務を学
ぶ。

①仕事とコミュニケーション
②看護を考え看護を語る
③先輩看護師になる心構え

6 阿部オリエ

日本赤十字九州国際看
護大学
基礎看護学・看護教育学
准教授

 1年後研修

※開催日が講師都合等で変更になることがありますので、ご了承ください。

10月6日
（月）

 6か月後
 研修

6月24日
（火）

6月11日
（水）


